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MESSAGE DE LA PRÉSIDENCE 
du conseil d’établissement 

 

Bonjour à tous, 

Retour à une quasi-normalité pour 2022-2023, celle-ci sera plus facilitante et résiliente auprès de nos 

élèves, professeurs et membres du personnel et de la direction.  Elle sera festive à tous les niveaux et 

permettra de vivre une année scolaire remplie de nouveaux apprentissages, le tout dans le plaisir. 

 

Je tiens à souligner le travail colossal de l’équipe-école qui a permis de vivre ces 2 dernières années de 

pandémie en atténuant les bouleversements. 

 

De plus, cette année notre conseil d’établissement revivra ses réunions en présentiel, un retour très 

attendu de la part de ses membres. Ce retour à la normalité permettra d’échanger, de soutenir et de 

fortifier notre engagement auprès de notre école et de nos élèves. 

 

Annie Chabot 

Présidente du conseil d’établissement 
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1. Présentation du conseil d’établissement 

1.1. Liste des membres du conseil d’établissement 

Nom et prénom Titre 
(ex : parent, personnel scolaire et fonction au 
conseil) 

Annie Chabot Parent, présidente 

Lucie Trudel Parent, vice-présidente 

Simon Corriveau Parent, représentant au Comité de parents 

Josée Lapierre Parent 

Paul-Antoine Martel Parent 

Nathalie Rivard Parent 

Marie-France Beaulieu Parent (substitut) 

Isabelle Boutin Enseignante 

Jean-François Boutin Enseignant 

Annie Laître Enseignante 

Dominic Ruel Enseignant 

Andréanne Sauvageau Enseignante 

Loukas Bolduc Élève du 2e cycle 

Karine Turcotte Professionnelle 

2. Bilan des activités du conseil d’établissement 

2.1. Calendrier des séances du conseil d’établissement 

Date 
(jour mois année) 

Type de séance 
(préciser: ordinaire, extraordinaire, sous-comité, 
etc.) 

18 octobre 2021 Ordinaire 

23 novembre 2021 Ordinaire 

6 décembre 2021 Ordinaire 

15 février 2022 Ordinaire 

21 mars 2022 Ordinaire 

12 avril 2022 Ordinaire 

16 mai 2022 Ordinaire 

14 juin 2022 Ordinaire 
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2.2. Activités réalisées et décisions prises 

2.2.1. Pouvoirs généraux 

Sujets traités Date 
(mois 
année) 

Actions réalisées 
(Ex : adopté, 
approuvé, 
consultation 
effectuée, etc.) 

Commentaires 
(Précision, collaborateurs, ne 
s’applique pas, etc.) 

Adoption du projet éducatif1 ------- -------- Reporté en juin 2023 

Adoption du plan de lutte contre 
l’intimidation et la violence 

   

Approbation des règles de conduite et des 
mesures de sécurité (ou règles de 
fonctionnement pour les centres) 

Juin 2022 Approuvé  

Approbation des contributions financières 
exigées 

Février 
2022 

Approuvé  

Établissement des principes d’encadrement 
des coûts des documents dans lesquels 
l’élève écrit, dessine ou découpe 

Mai 2022 Consultation 
effectuée 

 

Approbation de la liste du matériel d’usage 
personnel 

Juin 2022 Approuvé  

Adoption des règles de fonctionnement du 
service de garde 

------- -------- Ne s’applique pas. 

Avis auprès de la direction d’établissement 
(pouvoir d’initiative) ou du centre de 
services scolaire 

   

Formation de comités (ex : sous-comité sur 
un sujet en particulier) 

------- -------- Ne s’applique pas. 

Consultation sur la modification ou la 
révocation de l’acte d’établissement 

Avril 2022 Consultation 
effectuée 

 

Consultation sur les critères de sélection de 
la direction 

   

Information aux parents et à la 
communauté des services éducatifs offerts 
et de leur qualité 

   

Transmission des documents à l’intention 
des parents 

   

 

1 D’autres pouvoirs sont également indiqués dans la LIP et le conseil d’établissement pourrait le mentionner dans la 
colonne des actions réalisées. 
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2.2.2. Pouvoirs liés aux services éducatifs 

Sujets traités Date 
(mois 
année) 

Actions réalisées 
(Ex : adopté, 
approuvé, 
consultation 
effectuée, etc.) 

Commentaires 
(Précision, collaborateurs, 
ne s’applique pas, etc.) 

Approbation des modalités d’application du 
régime pédagogique 

Février 
2022 

Approuvé  

Consultation sur le choix des manuels 
scolaires et du matériel didactique, et des 
modalités de communication ayant pour 
but de renseigner les parents sur le 
cheminement scolaire de leur enfant. 

   

Approbation de l’orientation générale en 
vue de l’enrichissement ou de l’adaptation 
des objectifs et des contenus des 
programmes d’études 

Février 
2022 

Approuvé  

Approbation des conditions et modalités de 
l’intégration des activités ou contenus 
prescrits par le ministre (ex : éducation à la 
sexualité) 

   

Approbation du temps alloué à chaque 
matière (grilles-matières) 

Février 
2022 

Approuvé  

Approbation des activités éducatives 
nécessitant un changement (hors-horaire 
ou hors-école) 

-------- -------- Ne s’applique pas cette 
année, étant donné la 
COVID. 

Approbation de la mise en œuvre des 
programmes de services complémentaires 
et particuliers (ou d’éducation populaire 
pour les centres) 

Février 
2022 

Approuvé  

Consultation des parents    

Consultation obligatoire des élèves ou d’un 
groupe d’élèves 
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2.2.3. Pouvoirs liés aux services extrascolaires 

Sujets traités Date 
(mois 
année) 

Actions réalisées 
(Ex : adopté, 
approuvé, 
consultation 
effectuée, etc.) 

Commentaires 
(Précision, collaborateurs, 
ne s’applique pas, etc.) 

Organisation de services extrascolaires 
(ex : activités parascolaires) 

Octobre 
2022 

Consultation 
effectuée 

 

Conclusion de contrats avec une personne 
ou un organisme 

-------- -------- Aucun nouveau contrat en 
21-22. 

2.2.4. Pouvoirs liés aux ressources financières et matérielles 

Sujets traités Date 
(mois 
année) 

Actions réalisées 
(Ex : adopté, 
approuvé, 
consultation 
effectuée, etc.) 

Commentaires 
(Précision, collaborateurs, 
ne s’applique pas, etc.) 

Approbation concernant l’utilisation des 
locaux et immeubles mis à la disposition de 
l’établissement 

Avril 2022 Approuvé  

Sollicitation ou réception de sommes 
d’argent (fonds à destination spéciale) 

Octobre 
2021  

Discussion La direction a fait un rappel 
de la résolution faite en 20-
21. 

Adoption du budget annuel de 
l’établissement 

Juin 2022 Adopté  

2.2.5. Autres activités réalisées 

(ex. : consultations, informations, projets spéciaux, etc.) 

Sujets traités Date 
(mois 
année) 

Actions réalisées 
(Ex : adopté, 
approuvé, 
consultation 
effectuée, etc.) 

Commentaires 
(Précision, collaborateurs, 
ne s’applique pas, etc.) 

Organisation des rencontres parents-
enseignants, en virtuel. 

Oct. 2021 
Fév. 2022 

Consultation 
effectuée 

 

Examens bloqués et session d’examens Nov. 2021 
Mai 2022 

Consultation 
effectuée 

 

Détecteurs de CO2 Nov. 2021 Information donnée  

Présentation du budget révisé Déc. 2021 Information donnée  

Présentation des résultats de l’étape 1 Mars 
2022 

Information donnée  

Graduation Avril 2022 Information donnée  
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2.3. Résultats obtenus 

 

Soutenir l’atteinte du plein potentiel des élèves vulnérables (55-65%) dans le respect de leurs 
besoins, de leur champ d’intérêt et de leurs capacités 

• Indicateur : Taux de réussite des élèves dans toutes les matières 

• Cible : Augmenter le taux de réussite des élèves dans toutes les matières 
 

  2017-2018 2018-2019 
2019-20201 2020-2021 

2021-2022 

Aucune épreuve ministérielle 

Français 5e sec. 77 % 78 % 84 % 93 % 85 % 

Anglais 5e sec. 96 % 92 % 94 % 94 % 95 % 

Math CST 4e sec. 85 % 78 % 88 % 84 % 87 % 

Math SN 4e sec. 76 % 78 % 70 % 81 % 94 % 

Histoire 4e sec. 84 % 86 % 76 % 83 % 93 % 

Sciences 4e sec. 88 % 93 % 90 % 86 % 93 % 

 

Soutenir l’atteinte du plein potentiel des élèves vulnérables (55-65%) dans le respect de leurs 
besoins, de leur champ d’intérêt et de leurs capacités 

• Indicateur : Taux de réussite des élèves dans toutes les matières 

• Cible : Augmenter le taux de réussite des élèves dans toutes les matières 

 

 

  2017-2018 2018-2019 2019-20201 2020-2021 2021-2022 

  Garçons Filles Garçons Filles Garçons Filles Garçons Filles Garçons Filles 

3e sec. 85 % 93 % 86 % 93 % 87 % 95 % 93 % 92 % 83 % 89 % 

4e sec. 68 % 93 % 83 % 91 % 69 % 89 % 81 % 96 % 91 % 93 % 

5e sec. 62 % 89 % 67 % 86 % 86 %  83 % 84 % 93 % 76 % 91 % 
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Annexes 


